
  

    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Часть 2. Сведения о выполняемых работах <2> 

 

Раздел 1 

 

1. Наименование работы   Организация деятельности клубных 

формирований и формирований самодеятельного народного творчества  

 Уникальный номер 900100.Р.

64.1.0000

0002001   по региональному 

2.  Категории потребителей работы    в интересах общества   перечню 

    

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы: 
 

Уникальный 

номер 
реестровой 

записи 

Показатель, 

характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам) 

Показатель, 

характеризующи
й условия 

(формы) 

выполнения 
работы (по 

справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

наименование показателя 

единица 
измерения по 

ОКЕИ 

2025 год 

(очередно
й 

финансов

ый год) 

2026 год 

(1-й год 

планового 
периода) 

2027 год 

(2-й год 

планового 
периода) 

     

наимен

ование 
код    

(наим
енова

ние 

показа
теля) 

(наим
енова

ние 

показа
теля) 

(наимен

ование 
показат

еля) 

(наим
енова

ние 

показа
теля) 

(наимен

ование 
показат

еля) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

900100.Р.64.1

.00000002001 

Форм

ы 
обслу

живан

ия 

С 

учето
м всех 

форм 

(клубн

ые 
форми

рован

ия: 
кружк

и, 

 Спосо

бы 
обслу

живан

ия 

В 

стацион
арных 

условия

х (на 

базе 
культур

но-

досугов
ого 

учрежд

001.Динамика числа 

участников клубных 
формирований к 

предыдущему году; 

002. Динамика количества 

клубных формирований к 
предыдущему году 

 

про- 

цент 
 

 

про- 

цент 
 

 

 

744 

 
 

 

744 

 
 

 

 

100 

 
 

 

100 

 
 

 

 

100 

 
 

 

100 

 
 

 

100 

 
 

 

100 

 
 

 

 



студи

и, 
клубы 

пол 

интер
есам, 

любит

ельски

е 
объед

инени

я) 

ения) 

 

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах 

которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) 10% 

 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уникальный 

номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам) 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения 
работы (по 

справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя 

объема работы 

наименование 

показателя 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

описани

е 

работы 

2025 год 

(очередной 
финансовы

й год) 

2026 год 
(1-й год 

плановог

о 
периода) 

2027 год 
(2-й год 

плановог

о 
периода) 

     

наимен
ование 

код    
(наиме-

нование 

показателя
) 

(наиме-

нование 

показателя
) 

(наиме-

нование 

показате
ля) 

(наимено

вание 

показате
ля) 

(наим

енова
ние 

показа

теля) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

900100.Р.64.1.00

000002001 

     Количество 

клубных 

формирований 

единиц 642  24 24 24 

Число участников человек 792  630 630 630 

 

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах 

которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) 10% 

 



Раздел 2 

 

1. Наименование работы   Организация и проведение культурно-массовых 

мероприятий  

 Уникальный номер 949916.Р.

64.1.0000

0001000   по региональному 

2.  Категории потребителей работы    физические лица, юридические лица,    перечню 

    

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <3>: 
 

Уникаль-
ный номер 

реестровой 

записи 

Показатель, 

характеризующий 

содержание работы (по 
справочникам) 

Показатель, 

характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

наименование 
показателя 

единица 

измерения по 
ОКЕИ 

2025 год 

(очередно

й 
финансов

ый год) 

2026 год 
(1-й год 

планового 

периода) 

2027 год 
(2-й год 

планового 

периода) 

     

наимен

ование 
код    

(наимен

ование 

показат
еля) 

(наимено

вание 

показате
ля) 

(наим
енова

ние 

показа

теля) 

(наимено

вание 

показате
ля) 

(наимено

вание 

показате
ля) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

949916.Р.64.

1.000000010

00 

Виды 

меропр

иятий 

Культурн

о-

массовые 
мероприя

тия 

(концерт, 
выставка, 

ярмарка, 

вечер 
отдыха, 

встречи, 

игровая 

программ
а, лекция, 

мастер-

класс, 

 Места 

выполне

ния 

На 

территор

ии 
учрежден

ия 

культуры
, иные 

площадк

и округа 

001. 

Динамика количества 

мероприятий к 
предыдущему году 

002. 

Динамика количества 
участников 

 

про 

цент 
 

про 

цент 
 

 

 

744 

 
 

744 

 
 

 

 

100% 

 
 

100% 

 

100,3% 

 
 

114,3% 

 

100,6% 

 
 

125,3% 



праздник

, 
фестивал

ь и др) 
 

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах 

которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) 10% 

 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уникальный 
номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по 
справочникам) 

Показатель, 

характеризующий 
условия (формы) 

выполнения 

работы (по 
справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя 

объема работы 

наименование 

показателя 

единица 
измерения по 

ОКЕИ 

описани

е 
работы 

2025 год 

(очередной 

финансовы
й год) 

2026 год 

(1-й год 
плановог

о 

периода) 

2027 год 

(2-й год 
плановог

о 

периода) 

     

наимен

ование 
код    

(наиме-
нование 

показателя

) 

(наиме-
нование 

показателя

) 

(наиме-
нование 

показате

ля) 

(наимено
вание 

показате

ля) 

(наим

енова

ние 
показа

теля) 

1 2 3 4 5 6 

 

7 8 9 10 11 12 13 

949916.Р.64.1.00

000001000 

Виды 

мероприят

ий 

Культурно

-массовые 

мероприят

ия 
(концерт, 

выставка, 

ярмарка, 
вечер 

отдыха, 

встречи, 
игровая 

программа

, лекция, 

мастер-
класс, 

праздник, 

 Места 

выполне

ния 

На 

террит

ории 

учреж
дения 

культу

ры, 
иные 

площа

дки 
округа 

Количество 

проведенных 

мероприятий 

единиц 642  295 296 297 

Количество 
участников  

мероприятий 

человек 792  135179 154512 169512 



фестиваль 

и др) 

 

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах 

которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) 10% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании <3> 

 

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания: 

 
Основание для прекращения        Нормативный правовой акт             

Нарушение законодательства РФ, дающее    право 

контролирующим   органам требовать приостановления 

деятельности             

ст.    3.12    Кодекса    об    административных правонарушениях от 30.12.2001 N 195-ФЗ           

Ликвидация, реорганизация учреждения п. 2.1 ст. 16, п. 5 ст. 18  Федерального  закона «О некоммерческих  организациях»  от  

12.01.1996 N 7-ФЗ; Постановление Правительства Рязанской области от 30.12.2010  №  358   

«Об   утверждении   Порядка создания,   реорганизации,    изменения    типа, ликвидации 

государственных бюджетных  учреждений Рязанской  области  и  государственных  казенных 
учреждений  Рязанской  области,  утверждения  их уставов и внесения изменений в уставы» 

 

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания - задание на 

2025 год может быть изменено по результатам анализа промежуточной отчетности, при условии изменения объемов 

финансирования, а также в иных случаях. 

 

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания 
Форма контроля Периодичность Федеральные органы исполнительной власти, 

осуществляющие контроль за выполнением 

муниципального задания 

1 2 3 

Плановые     выездные проверки              годовая      Управление культуры администрации Касимовского 
муниципального округа Рязанской области 

Документарные проверки              по мере      

необходимости   

Управление культуры администрации Касимовского 

муниципального округа Рязанской области 

Внеплановые выездные 

проверки              

при наличии жалоб, обращений 

граждан      

Управление культуры администрации Касимовского 

муниципального округа Рязанской области 

 

4.  Требования к отчетности о выполнении муниципального задания 

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания  

 -  1 раз в квартал по показателям, характеризующим объем (до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, с 

нарастающим итогом); 

 
 



 


